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GAS AND SERVICES SAS, empresa dedicada a la construccion, montaje, mantenimiento de
estaciones de regulacion / medicién y perforacion en caliente de redes de gas y petréleo (HOT TAP),
asegura en los proyectos ejecutados, los aspectos de seguridad y salud en el trabajo de todos los
empleados, contratistas y visitantes, al igual establece la importancia de lograr la satisfaccion del
cliente, empleados y demas partes interesadas y el cuidado del medio ambiente.

Para lograrlo, la empresa en representacion de la alta direccidon se compromete a:

e Implementar eficazmente las medidas de prevencion y control a vehiculos y personas mediante la
identificacion de peligros, valoracion de riesgos y aspectos ambientales, aplicando controles y un
seguimiento continuo.

e Promover calidad de vida laboral para sus empleados y contratistas, previniendo la ocurrencia de
enfermedades laborales, accidentes de trabajo, dafios a la propiedad e impacto socio — ambiental,
mediante el mantenimiento del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

e Cumplir con la legislacion colombiana vigente y requisitos de otra indole orientados al sistema
integrado de gestion.

e Reconocer las necesidades y expectativas de sus partes interesadas y responder a los requisitos
de sus clientes mediante la mejora continua resultante del analisis y monitoreo del sistema
integrado de gestion y la aplicacion de altos estandares en calidad, seguridad, salud en el trabajo y
ambiente.

e Seleccionar y evaluar a sus proveedores y subcontratistas segun parametros de seguridad, salud
en el trabajo y ambiente que acompafien la mejora continua en los procesos en el Sistema
Integrado de Gestion.

El Gerente General se compromete a facilitar los recursos (humanos, fisicos, tecnoldgicos y
financieros), asi como divulgar y hacer cumplir esta politica para cumplir con el desarrollo del Sistema
Integrado de Gestion.

WILLIAM GONGORA
GERENTE GENERAL.

ELABORO REVISO APROBO

Coordinador HSEQ Asesor Gerente General




653 = Gas and Jerices SA.S

NIT 830.120.848-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: HSE-PL-001

Revision: 13

Servicios del Gas y del Petréleo

POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Fecha: 02/02/2022

Paginaldel

CONTROL DE CAMBIOS

. FECHA DE . APROBADO
No REVISION REVISION DESCRIPCION DEL CAMBIO| ELABORADO POR POR
L . William
01 04 de Enero 2011 | Emisidn inicial del documento Liliana Roa ,
Gongora
Actualizacién de politica William
02 10 de Noviembre incluyendo recursos segun Sandra Buitrago G6
2012 RUC ongora
Actualizacién de politica William
03 30 de Enero de | conforme revision gerencial | Ana Milena Alvarez .
. s . . Goéngora
2013 inclusion de mejora continua
Revision de politica por la William
04 21 de Enero de | direccién actualizacion segin | Ana Milena Alvarez Géndora
2014 estandares de RUC g
Se incluyen aspectos de -
05 14 de Septiembre responsabilidad con Car'g;':j:frdo (\SNOIrIIIIaOTa
de 2015 contratistas y subcontratistas g
Revision y actualizacion de
politica de acuerdo a , William
. Martha Luz M
06 03 de Junio 2016 |estandares de Decreto 1072 de artha Luz Marin Goéngora
2015
Se incluye cuadro de control de|
cambios se incluyen aspectos William
07 de calidad segun ISO Ana Milena Alvarez ,
23 de Mayo de 2017
y 9001:2015 .Inclusion de Géngora
visitantes
ELABORO REVISO APROBO
Coordinador HSEQ Asesor Gerente General




653 = Gas and Jerices SA.S

NIT 830.120.848-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: HSE-PL-001

Revision: 13

Servicios del Gas y del Petréleo

POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Fecha: 02/02/2022

Paginaldel

Revision de politica verificando William
08 12 de Febrero de | que cumpla con los requisitos | Maria Paula Montes .
. Gongora
2018 establecidos por la ley.
Revision de politica verificando -
09 | | isit Eli P Urb William
08 de Marzo 2019 | due cump alcon os requisitos | Eliana Perez Urbano Gongora
establecidos por la ley.
Actualizacién de la Politica, con
10 20 de Septiembre cambio de .u’n ObjetIV? para la Gloria Marin Wllllam
2019 planeacion estratégica, Goéngora
requisito 1ISO 9001:2015
Se realiza monitoreo a la
politica en cambiando términos William
1" 04 Marzo 2020 Iy redaccioén en la Ju§t|f|ca0|on, Gloria Marin Gongora
incluyendo altos estandares de
calidad y seguridad
Revision de politica verificando -
12 | | isit Carolina Castafied William
03/02/2021 que cump a.con os requisitos | Carolina Castafieda Gongora
establecidos por la ley.
Actualizacién de los objetivos
teniendo en cuenta la . William
13 02/02/2022 | articulacién del PESV con el | AM@ MilenaAlarez |, ora
SGSST
ELABORO REVISO APROBO
Coordinador HSEQ Asesor Gerente General




